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Анализ работы с кадрами 

за 2021/2022 учебный год 

Кадры 

Одной из основных задач кадровой политики системы образования Бокситогорского 

муниципального района являлось совершенствование кадровой политики с учётом 

реализации модели образовательной деятельности в условиях цифрового общества. Для 

решения данной задачи был принят ряд мер, изложенный ниже. 

 

Показателем стабильного функционирования системы образования является 

обеспеченность кадрами, соответствующими профессиональному стандарту педагога. 

В 2021-2022 учебном году численность педагогических работников системы  

образования Бокситогорского муниципального района составила  565  человек. Эта цифра 

является ниже прошлогодних: в 2020/2021 учебном году количество педагогов составляло 

621 человек, в предыдущие два года - 622 человек. В общеобразовательных организациях 

в 2021/2022 учебном году работало 291 педагог, в 2020/2021 учебном году работал 321 

педагог, в 2019/2020 - 313 человек; в дошкольных –187 человек, в 2020/2021 учебном году 

- 208 человек, в 2019/2020 -  211 человек; в дополнительном образовании – 87 человек,  в 

2020/2021 учебном году - 92 человека, в 2019/2020 -  98, в 2018/2019 – 99 человек. 

Образовательный процесс в школах района обеспечивали 252 учителя – предметника, что 

на 33 учителя меньше, чем в прошлом году. Анализ данных показывает, что количество 

работников на протяжении нескольких лет остается относительно стабильным. 

В 2021-2022 учебном  году в общеобразовательных организациях работало 93,2%  

учителей, имеющих высшее образование. Так, 2020-2021 учебном  году в 

общеобразовательных организациях работало 94,4% учителей,  в 2019-2020 учебном  году 

- 93,6% , имеющих высшее образование. Таким образом, цифра остается относительно 

стабильной, небольшие изменения происходят в связи с приходом в образовательные 

организации молодых специалистов со средне-специальным и высшим образованием. 

На протяжении многих лет остается острой проблема обновления педагогического 

корпуса. Доля учителей пенсионного возраста составляет 22,06 % , в прошлом году - 

24,2%, в 2019-2020 учебном  году -  23,9 %. Таким образом, в этом году наблюдается 

незначительное снижение количества учителей пенсионного возраста. Тем не менее, 

остается проблема быстрого старения педагогического состава и отсутствие замены 

данной категории педагогов. 

 Доля учителей в возрасте до 30 лет составляет 6,8%, что на 2,2 % больше по 

сравнению с прошлым годом в связи с приходом в школы молодых специалистов. Таким 

образом, сохраняется  высокий возрастной дисбаланс в образовании.  
В 2021 году в систему образования района  пришло 10 молодых специалистов: в 

общеобразовательные организации - 6 человек, в организации дополнительного 

образования – 1 человек, в дошкольные образовательные организации – 3 человека. Эта 

цифра не является стабильной. Так, в 2020 году в систему образования района пришло 4 

человека, в 2019 - 5 молодых специалистов, в  2018 году  - 3 молодых специалиста. С 
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целью привлечения и закрепления молодых педагогов в системе образования района 

осуществляются  меры по поддержке молодых специалистов: наставничество в 

образовательных организациях;  реализация мер социальной поддержки молодых 

специалистов;  проведение методических мероприятий для молодых специалистов с 

привлечением опытных педагогов района, оказание систематической методической 

поддержки школьными методическими объединениями образовательных организаций; 

оказание адресной методической помощи методическим отделом МКУ МФЦ. 

 В 2021/2022 учебном году проведено районное мероприятие "Форсайт-сессия для 

молодых педагогов", состоящая из зимней и весенней сессий, в котором приняли участие 

24 молодых педагога. 1 молодой специалист посетил Всероссийский форум молодых 

педагогов в г. Гатчина. 3 молодых специалиста приняли участие в областном конкурсе для 

молодых педагогов "Педагогические надежды". Но, несмотря на активную поддержку, 
привлечение молодых специалистов к работе в образовательных организациях района 

остается большой проблемой для района. 

Доля педагогов-мужчин в системе образования Бокситогорского муниципального 

района составляет 7%. Эта цифра непостоянна и ежегодно меняется в разных 

направлениях. Так в прошлом году эта цифра была 6,2%,  2019/2020 учебном году  в 

системе образования было 10,5% мужчин.  Таким образом, гендерный дисбаланс в 

педагогическом сообществе также является острой проблемой в Бокситогорском районе. 

Руководители  

В 2021/2022 учебном году было назначено 4 новых руководителя образовательных 

организаций. 3 руководителя назначены по результатам конкурса на вакантную 

должность (МБОУ "Средняя общеобразовательная школа №4" г. Пикалево имени А.П. 

Румянцева, МБДОУ "Детский сад №6 комбинированного вида№6" г. Пикалево, МБОУ 

"Бокситогорская средняя общеобразовательная школа №2"). Руководитель МБОУ ДО 

"Детская юношеская спортивная школа города Пикалево  имени Н.И. Жебко" назначен из 

кадрового резерва управленческих кадров Бокситогорского муниципального района 

Ленинградской области. В связи с реорганизацией МБДОУ "Детский сад 

комбинированного вида №9" г. Пикалево путем присоединения его к МБДОУ "детский 

сад № 3 комбинированного вида" г. Пикалево руководитель МБДОУ "Детский сад 

комбинированного вида №9" г. Пикалево отправлен на пенсию. 

 

Несмотря на ряд позитивных моментов по обеспечению квалифицированными  

кадрами образовательных организаций остается острой проблема обновления 

педагогического корпуса. 

Пути решения:  

 Продолжить привлечение молодых специалистов. 

 Продолжить осуществление мер по поддержке молодых специалистов. 

              

 

Важнейшей является работа по организации переподготовки и повышения 

квалификации педагогических работников в соответствии с требованиями 

профессионального стандарта педагога.  

Ежегодно образовательные организации подают заявку на курсовую подготовку в 

новом учебном году. Содержание курсовой подготовки сформировано на качественном 

анализе потребности педагогических и руководящих работников образовательных 

учреждений в курсовой подготовке и современных требований, предъявляемых к учителю 

в связи с модернизацией образования и переходом на новые стандарты 

Курсовая подготовка педагогических и руководящих кадров в 2021-2022 учебном 

году осуществлялась на базах ГАОУ ДПО «Ленинградского областного института 

развития образования», в Центре повышения квалификации Бокситогрского института 
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Ленинградского государственного университета им. А.С. Пушкина, на платформах 

дистанционного обучения ФИКО и Академии просвещения. 

В 2021-2022 учебном году на курсах повышения квалификации на базе ГАОУ ДПО 

"Ленинградский областной институт развития образования" обучились 129 человек.  

Из них: 

МБОУ «БООШ №1» - 6 (2-учителя иностранного языка,2-учителя русского языка, 

1-учитель математики, 1- учитель истории) 

МБОУ «БСОШ №2» - 5 (1 – зам.директора, 1-учитель истории, 2 – учителя 

русского языка. 1-математики) 

МБОУ «БСОШ №3» - 15 (1-директор, 3–зам.директора, 3-учителя русского языка, 

2-истории, 1-физкультуры, 1-технологии, 1-учитель музыки, 1 – социальный педагог, 1-

географии, 1 - математики) 

МБОУ «Борская СОШ» - 10 (2- зам.директора, 1- учитель биологии, 1-учитель 

технологии, 1- ОБЖ, 1-русского языка, 1 – иностранного языка, 1 – математики, 1- 

учитель истории, 1 – учитель географии) 

МБОУ «ООШ №2 г.Пикалево» - 8 (1-зам.директора, 1–учитель физики, 3-учителя 

начальных классов, 1 – учитель математики, 1-учитель химии, 1-иностранного языка) 

МБОУ «СОШ №3» г.Пикалево – 18 (1-педагог-организатор. 1-педагог-психолог. 1-

соц.педагог, 1 учитель ОБЖ, 1-музыки, 1-технологии, 2-физкультуры, 3-русского языка, 1-

иностранного языка, 1-истории, 1-информатики, 1-ИЗО, 1-начальных классов, 1-биологии, 

1-географии) 

МБОУ «СОШ №1» г.Пикалево – 8 (1 – зам.директора, 1-учитель физики, 1-

истории, 1-русский язык, 1-истории, 2-технологии, 1-ОБЖ) 

МБОУ «СОШ №4» г.Пикалево им.А.П.Румянцева – 13 (2-учителя истории, 6-

начальных классов, 2-математики, 1-технологии, 1-географии, 1-биологии) 

МБОУ «СОШИ п.Ефимовский» - 13 (1-директор, 2-зам.директоора, 1-педагог-

организатор, 1-учитель математики, 3-русского языка, 1-иностранного языка, 1-

физкультуры, 1-технологии. 1-биологии, 1-географии) 

МКОУ «Большедворская ООШ» - 1 (учитель математики)  

МКОУ «Заборьевская СОШ» - 3 (1-учитель математики, 1-учитель русского языка, 

1-учитель иностранного языка) 

МКОУ «Подборовская ООШ» - 2 (1-учитель истории, 1-учитель русского языка) 

МБДОУ «Детский сад №8» г.Пикалево – 1 (музыкальный руководитель) 

МБДОУ «Детский сад №1» г.Бокситогорска – 1 (логопед) 

МБДОУ «Детский сад №4» г.Бокситогорска – 4 (воспитатели) 

МБДОУ «Детский сад №5» г.Пикалево – 3 (воспитатели) 

МБДОУ «Ефимовский детский сад» - 1 (младший воспитатель) 

МБУ «БЦППМиСП» -1(педагог-психолог) 

МКУ МФЦ -1 (ведущий специалист) 

МБОУ ДО «БЦДО» - 11 (3-зав.отделом, 5-педагогов ДО, 3-методиста) 

МБОУ ДО «БДЮСШ» - 4 (3-тренер-преподаватель, 1-методист) 

 

По дополнительной профессиональной программе «Формирование естественно-

научной грамотности обучающихся при изучении раздела «Генетика» на уроках 

биологии» на базе ФГАОУ ДПО Академии Минпросвещения России обучились 3 

педагога (Борская СОШ, БСОШ №2, СОШ №4 г.Пикалево им.А.П.Румянцева). 

На базе ГАОУ ДПО «ЛОИРО» прошли курсы повышения квалификации по 

программе дополнительного профессионального образования «Основы волонтёрской 

деятельности» по 1 педагогу от каждой образовательной организации. 

На базе Бокситогрского института Ленинградского государственного университета им. 

А.С. Пушкина в 2021 – 2022 учебном году педагогические работники обучались по 

программам: 
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Организация и методика речевого развития детей раннего и дошкольного возраста в 

условиях реализации ФГОС ДО (1 чел.) 

Основная образовательная программа как механизм управления реализацией ФГОС в 

ДОО (8 чел.) 

Формирование функциональной грамотности учащихся: содержание, организация, 

мониторинг (6чел.) 

Методика обучения плаванию (2 чел.) 

Стратегии проектирования программ поддержки воспитанников, в том числе с ОВЗ, в 

условиях реализации ФГОС ДО (8 чел.) 

Методическое сопровождение работы учителя в условиях обновленного ФГОС НОО 

(57чел.) 

Профилактика профессионального выгорания педагогов (14 чел.) 

ФГОС ДО (10 чел.) 

Современные подходы к воспитанию детей раннего возраста в условиях реализации ФГОС 

ДО (5чел.) 

Современный урок иностранного языка в соответствии с требованиями обновленного 

ФГОС (1чел.) 

По программе повышения квалификации педагогов-психологов по теме: 

«Психолого-педагогическая оценка особых образовательных потребностей детей 

иностранных граждан в сферах психологического благополучия, социальных навыков и 

культурной адаптации» на базе ФГБОУ ВО «Московский государственный психолого-

педагогический университет» прошли обучение 3 психолога (БСОШ №2, СОШ №4 

г.Пикалево им.А.П.Румянцева, БЦППМиСП).  

На курсы повышения квалификации в РАНХиГС по заказу ФГОУ ДПО 

«Академия реализации государственной политики и профессионального развития 

работников образования Министерства просвещения Российской Федерации» направлен 1 

заместитель директора, согласно квоте (СОШИ п.Ефимовский). 

На базе СПбГЭУ по программе «Содержание и методика преподавания курса 

финансовой грамотности различным категориям обучающихся» обучено 6 человек, 

согласно квоте (СОШ №3 г.Пикалево, СОШ №4 г.Пикалево им.А.П.Румянцева, МБОУ 

БСОШ №2, БСОШ №3). 

На курсах повышения квалификации по вопросам совершенствования норм и 

условий полноценного функционирования и развития русского языка как 

государственного языка Российской Федерации и в области преподавания родных 

языков по программе обучились 7 человек (БООШ №1, БСОШ №2, БСОШ №3, СОШИ 

п.Ефимовский, Борская СОШ, СОШ№1 г.Пикалево, СОШ №3 г.Пикалево, СОШ №4 

г.Пикалево им.А.П.Румянцева). 

С февраля 2022 на базе ГАОУ ВО ЛО «ЛГУ им. А.С. Пушкина» начали своё 

обучение по программе "Методическое сопровождение работы учителя в условиях 

обновленных ФГОС НОО", 112ч. - 56 учителей начальных классов района.  

По программе «Реализация требований обновленных ФГОС НОО, ООО в работе 

учителя», 36 ч. в марте -апреле ГАОУ ДПО «ЛОИРО» начали обучение 10 педагогов 

начальных классов, 45 – педагогов-предметников, которые планируют работать в 5 

классах в 2022-2023 учебном году.  

С марта 2022 года на базе ФГАОУ ДПО «Академия Минпросвещения России» 

начали своё обучение 23 педагога начальных классов и 56 педагогов-предметников. 

По дополнительной квоте на обучение в ГАОУ ВО ЛО «ЛГУ им. А.С. Пушкина» и 

ГАОУ ДПО «ЛОИРО» с апреля направлены ещё 27 учителей-предметников. В мае-июне 

36 учителей-предметников. Итого обучено 89 учителей НОО, 164 учителя-предметника 

ООО. 
 

Помимо краткосрочных курсов повышения квалификации и курсов переподготовки 

ежегодно осуществляется обучение педагогов по персонифицированной модели обучения. 
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В 2021/2022 учебном году, как и в предыдущие два года,  обучение по данной модели 

прошли 7 педагогов, в разных вузах Санкт-Петербурга по разным направлениям 

(стоимость на одного слушателя составила 40 тыс. руб.): 

1. "Создание условий формирования у обучающихся общегражданской 

идентичности и патриотизма", РАНХиГС – Щукина Наталья Валентиновна,  МКОУ 

"Заборьевская средняя общеобразовательная школа". 

2 . "Инструменты цифровизации в педагогической деятельности", ЛЭТИ –

Милиневич Маргарита Игоревна,  МБОУ "Средняя общеобразовательная школа №4" 

города Пикалево имени А.П. Румянцева. 

3. "Психологическая безопасность в образовательной организации", РГПУ –Соловьев 

Иван Юрьевич, Иноземцев Александр Леонидович, Григорьева Софья Сергеевна,  МБОУ 

"Средняя общеобразовательная школа № 4" города Пикалево имени А.П.Румянцева    

4. "Подготовка обучающихся к участию во Всероссийской олимпиаде по экономике 

и праву", ВШЭ – Игнатьева Ольга Юрьевна, МБОУ "Средняя общеобразовательная школа 

– интернат поселка Ефимовский". 

5. "Подготовка обучающихся к участию во Всероссийской олимпиаде по 

обществознанию", РГПУ - Данилов Максим Сергеевич,  МБОУ "Средняя 

общеобразовательная школа №3" города Пикалево. 

В 2021/2022 учебном году Министерством просвещения Российской Федерации 

проводилась процедура оценки предметных и методических компетенций в целях 

формирования кадрового резерва учителей по предметам русский язык и литература, 

математика, физика, химия, биология, обществознание, география, история,  

рекомендованных к привлечению в качестве методистов в рамках формирования Единой 

системы научно - методического сопровождения педагогических работников и 

образовательных организаций. Из Бокситогорского района в данном мероприятии 

приняли участие 34 педагога. По результатам оценки предметных и методических 

компетенций 1 учитель рекомендован для включения в региональный методический 

актив, 1 учитель имеет низкий уровень (молодой специалист), 4 – высокий, остальные – на 

среднем уровне предметных и методических компетенций. 

 

Результат работы по организации переподготовки и повышения квалификации 

педагогических работников:  повышение уровня профессиональной подготовки кадрового 

состава. 

В  2021/2022 году была продолжена работа, направленная на повышение 

профессиональной компетентности  педагогических кадров посредством аттестации на 

квалификационные категории. В период с 1 января по 31 декабря 2021 года 86 педагогов 

получили в установленном порядке первую, высшую квалификационную категории и 

соответствие занимаемой должности, что составило 15,2 %. Таким образом, ежегодно 

ведется активная работа в данном направлении, руководителями образовательных 

организаций отслеживаются сроки аттестации педагогов в соответствии с 

законодательством. 

По типам и видам образовательных организаций итоги аттестации педагогических 

кадров в 2021 году выглядят следующим образом: 

Типы  ОО \ категория 

Высшая 

квалификаци

онная 

категория 

(чел.) 

I 

квалификаци

онная 

категория 

(чел.) 

соответствие 

должности 

(чел.) 

Итого 

ДОУ 10 9 7 26 

Учреждения дополнительного 

образования 

12 4 7 23 
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Общеобразовательные школы 22 7 8 37 

ИТОГО: 44 20 22 86 

 
 

С целью реализации мер эффективной поддержки профессиональных конкурсов как 

инструментов повышения социального статуса педагога в 2021/2022 учебном году 

проводился муниципальный этап конкурса "Учитель года – 2022". 

В  муниципальных профессиональных конкурсах:   

• «Учитель года», приняло участие 4 учителя, победителем стала Хачатрян Юлия 

Ивановна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа – интернат поселка Ефимовский»;  

• «Воспитатель года», участвовало 3 педагога,  победителем названа Новожилова 

Екатерина Сергеевна, воспитатель  МБДОУ «Детский сад № 4 комбинированного вида 

города Бокситогорска».  

В сравнении,  в 2021 году в муниципальном этапе конкурса «Учитель года», 

участвовало 2 учителей общеобразовательных организаций и 3 педагогов дошкольных 

организаций. 

Участие общеобразовательных организаций в профессиональных конкурсах 

ОУ Учитель года 

2020 2021 2022 

Бокситогорская ООШ № 1 + +  

Бокситогорская СОШ № 2 +  + 

Бокситогорская СОШ № 3    

СОШ № 1 г. Пикалёво п   

СОШ № 2 г. Пикалёво    

СОШ № 3 г. Пикалёво +   

СОШ № 4 г. Пикалёво  п + 

Борская СОШ +  + 

Ефимовская СОШИ   п 

Заборьевская СОШ    

Большедворская ООШ    

Подборовская ООШ    

 

Участие дошкольных образовательных организаций в профессиональном конкурсе 

Воспитатель года  

ДОУ 2020 2021 2022 

Детский сад № 1  г. Бокситогорска +  + 

Детский сад № 4  г. Бокситогорска   п 

Детский сад № 5  г. Бокситогорска + п  

Детский сад № 8  г. Бокситогорска + + + 

Детский сад № 2  г. Пикалево +   

Детский сад № 3  г. Пикалево    

Детский сад № 5  г. Пикалево    

Детский сад № 6  г. Пикалево    

Детский сад № 7  г. Пикалево +   

Детский сад № 8  г. Пикалево п   

Детский сад № 9  г. Пикалево    

Борский д/сад    

Ефимовский д/сад    

СОШ № 1 г. Пикалёво (дошкольная 

шруппа) 
 +  



 7 

 

Информация 

об участии ОО в муниципальном конкурсе «Учитель года» за 3 года 
2

0
1

9
-2

0
2

0
 

МБОУ «Борская СОШ» Артюх Светлана Валерьевна, 

учитель английского языка 

4 место 

МБОУ «Бокситогорская основная 

общеобразовательная школа № 1»  

Веселова Ирина Анатольевна, 

учитель русского языка и 

литературы 

5 место 

МБОУ «Бокситогорская средняя 

общеобразовательная школа №2» 

Владимирова Елена Николаевна, 

учитель информатики 

2 место 

МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа №3» города Пикалево 

Блаженкова Ольга Сергеевна, 

учитель информатики 

3 место 

МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа №1» города Пикалево 

Левченкова Галина Викторовна, 

учитель начальных классов 

Победител

ь 

Итого: Общеобразовательные организации – 5 

2
0

2
0
-2

0
2

1
 МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа №4» 

города Пикалево им. А.П.Румянцева 

Милиневич Маргарита Игоревна, 

учитель истории, обществознания 

Победител

ь 

МБОУ «Бокситогорская основная 

общеобразовательная школа № 1»  
Рюхина Надежда Викторовна, 

учитель начальных классов 

участник 

Итого: Общеобразовательные организации – 2 

2
0
2
1

-2
0

2
2

 

МБОУ "СОШИ п. Ефимовский" Хачатрян Юлия Ивановна, учитель 

русского языка и литературы  

Победител

ь 

МБОУ «Борская СОШ» Денисова Надежда Борисовна, 

учитель начальных классов 

Лауреат 

МБОУ "СОШ № 4 " г. Пикалево 

имени А.П. Румянцева 

Соловьева Мария Николаевна, 

учитель технологии  

Лауреат  

Итого: Общеобразовательные организации – 3 

За последние три года не участвовали в конкурсе МБОУ «Бокситогорская средняя 

общеобразовательная школа №3», МБОУ «Основная общеобразовательная школа №2» 

города Пикалево», МКОУ «Заборьевская средняя общеобразовательная школа», МКОУ 

«Подборовская основная общеобразовательная школа», МКОУ «Большедворская 

основная общеобразовательная школа».  

Воспитатель года 

Конкурс "Воспитатель года" состоялся в очно-заочном формате. Конкурс состоял 

из следующих конкурсных испытаний: заочно оценивалось «Интернет-портфолио», 

визитная карточка «Я-педагог» (видеоролик), в очном формате проходили педагогическое 

занятие с детьми и в финале «Мастер-класс». 

В конкурсе приняли участие 3 конкурсанта:  

1. Смирнова Татьяна Сергеевна, воспитатель МБДОУ "Детский сад № 1 о.в. г. 

Бокситогорска" 

2. Новожилова Екатерина Сергеевна, воспитатель МБДОУ "Детский сад № 4 к.в. г. 

Бокситогорска" 

3. Горская Оксана Владимировна, воспитатель МБДОУ "Детский сад № 8к.в. г. 

Бокситогорска" 

По результатам конкурсных испытаний компетентное жюри определило 

победителя муниципального конкурса профессионального педагогического мастерства в 

номинации «Воспитатель года», которой стала Новожилова Екатерина Сергеевна, 

воспитатель МБДОУ "Детский сад № 4 к.в. г. Бокситогорска". Остальные двое участников 

конкурса получили звание лауреатов конкурса. 
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Победители и лауреаты получили Почетные грамоты, цветы и ценные подарки.  

http://kobmr.ru/hrpolitics/5558/ . 

 

Информация  

об участии ДОО в муниципальном конкурсе «Воспитатель года» за 3 года 

2
0

1
9

-2
0

2
0

 

МБДОУ «Детский сад №5 

комбинированного вида города 

Бокситогорска» 

Афанасьева Наталья 

Викторовна, воспитатель 

3 место 

МБДОУ «Детский сад №8 

комбинированного вида города 

Бокситогорска» 

Тимофеева Виктория 

Алексеевна, учитель -

логопед 

5 место 

МБДОУ «Детский сад №1 

общеразвивающего вида с 

приоритетным осуществлением 

деятельности по социально-

личностному развитию детей города 

Бокситогорска» 

Зайцева Мария 

Николаевна, воспитатель 

2 место 

МБДОУ «Детский сад №2 

комбинированного вида» города 

Пикалево 

Сильванович Татьяна 

Викторовна, воспитатель 

4 место 

МБДОУ Детский сад №7 

комбинированного вида г.Пикалево 

Витенко Ольга 

Константиновна, учитель 

логопед 

6 место 

МБДОУ Детский сад №8 

комбинированного вида г.Пикалево 

Софьина Елена 

Викторовна, учитель-

логопед 

Победитель 

Итого: ДОО – 6, педагогов - 6   

 2
0
2
0

-2
0
2
1

 

МБДОУ «Детский сад №5 

комбинированного вида города 

Бокситогорска» 

Соколова Анастасия 

Эдуардовна, инструктор 

по физической культуре 

Победитель 

МБОУ «Средняя общеобразовательная 

школа №1» города Пикалево» 

Линская Людмила 

Сергеевна, воспитатель 

Лауреат-3м 

МБДОУ «Детский сад №8 

комбинированного вида города 

Бокситогорска» 

Ягишева Елена 

Владимировна, 

воспитатель 

Лауреат-2м 

Итого: ДОО – 2 

2
0

2
1

-2
0

2
2

 

МБДОУ "Детский сад № 4 к.в. г. 

Бокситогорска" 

Новожилова Екатерина 

Сергеевна, воспитатель  

Победитель 

МБДОУ "Детский сад № 1 о.в. г. 

Бокситогорска" 

Смирнова Татьяна 

Сергеевна, воспитатель 

Лауреат 

МБДОУ "Детский сад № 8к.в. г. 

Бокситогорска" 

Горская Оксана 

Владимировна, 

воспитатель  

Лауреат 

Итого: ДОО – 3 

За последние три года ежегодно принимал участие в муниципальном конкурсе 

«Воспитатель года» МБДОУ «Детский сад №8 комбинированного вида» г.Бокситогорска 

Не принимали участие в конкурсе за последние три года: 

- МКДОУ «Ефимовский детский сад» 

-МБДОУ «Детский сад №3 комбинированного вида» города Пикалево 

-МБДОУ «Детский сад №6 комбинированного вида» города Пикалево 

-МБДОУ «Детский сад комбинированного вида №9» города Пикалево 

 

http://kobmr.ru/hrpolitics/5558/
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Педагоги района активно участвовали в областных конкурсах профессионального 

мастерства: 

• На областном конкурсе «Учитель года» Бокситогорский район представляла 

Хачатрян Юлия Ивановна, учитель русского языка и литературы МБОУ «Средняя 

общеобразовательная школа – интернат поселка Ефимовский»;  

• В областном конкурсе «Воспитатель года» приняла участие Новожилова Екатерина 

Сергеевна, воспитатель  МБДОУ «Детский сад № 4 комбинированного вида города 

Бокситогорска».  

• В областном конкурсе "Педагог – психолог года"   приняла участие  Максименкова 

Татьяна Валерьевна, педагог - психолог МБДОУ "Детский сад № 8 комбинированного 

вида" города Пикалево. 

• В областном конкурсе "Библиотекарь года"   приняла участие  Белозёрова Наталья 

Николаевна, заведующий библиотекой Муниципального бюджетного 

общеобразовательного учреждения "Средняя общеобразовательная школа №4" города 

Пикалево имени А.П. Румянцева. 

• Во всероссийском конкурсе "Педагогический дебют" Блащук Алина Сергеевна, 

учитель русского языка и литературы МБОУ  "Средняя общеобразовательная школа №3" 

города Пикалево, приняла участие  в составе команды Ленинградской области. 

• В областном конкурсе "Педагогические надежды" приняли участие молодые 

педагоги: Цалко Яна Александровна, учитель биологии МБОУ "Борская средняя 

общеобразовательная школа", Игнатьева Алина Алексеевна, учитель иностранного языка 

МБОУ  "Средняя общеобразовательная школа №3" города Пикалево, Данилов Максим 

Александрович, учитель истории и обществознания МБОУ  "Средняя 

общеобразовательная школа №3" города Пикалево. 

Проблемы:  

• Остается низкий процент участия педагогов сельских  образовательных организаций в 

профессиональных конкурсах.  

Пути решения:  

 Работа руководителей образовательных организаций по привлечению педагогов к 

участию в конкурсах в целях повышение активности и результативности конкурсного 

движения. 

 

За достижения высоких результатов в педагогической деятельности в 2022 году 

награждены: 

- 12 человек отраслевыми наградами Министерства просвещения  РФ; 

- 3 человека – Почетной грамотой  и Благодарностью Губернатора Ленинградской 

области; 

- 8 человек – Почетным дипломом и Благодарностью Законодательного собрания 

Ленинградской области; 

- 25 человек - Почетной грамотой и Благодарностью Комитета общего и 

профессионального образования Ленинградской области; 

- 12 человек - Почетной грамотой и Благодарностью главы администрации 

Бокситогорского муниципального района; 

- 23  человека - Почетной грамотой  Комитета образования администрации 

Бокситогорского муниципального района. 

  

 

 

 Анализ работы подготовил ведущий специалист Петрова Т.Л.  
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